VIELE BE

COURS

OFFRE D’EMPLOI :

AGENT TECHNIQUE POLYVALENT — DOMINANTE ESPACES VERTS

Collectivité : Ville de COURS
MAIRIE - 48 Place de la Libération — Cours La Ville
69470 COURS
Nature de I'emploi:  Remplacement sur un poste a temps complet, libre a compter du 01/05/2026
Domaine : Interventions techniques polyvalentes / espaces verts
Cadre d'emplois : Catégorie C — Adjoint technique

1. Description sommaire des missions :

Placé sous la responsabilité du Responsable des Services Techniques, I’'agent technique polyvalent aura pour
missions :

Création et aménagement des espaces verts

> Bécher, préparer, planter les massifs

> Participer aux chantiers de création de massif ou pelouse
> Planter, rempoter annuelles, bisannuelles et arbustes,

> Mettre en place les vasques et jardinieres

Entretien courant des espaces verts

> Entretenir les massifs (griffage, taille douce, désherbage, fertilisation)

> Tailler et désherber les haies, les massifs d’arbustes et les massifs de vivaces
> Arroser les massifs fleuris et jardinieres

> Installer et surveiller les arrosages intégrés

> Ramasser les feuilles mortes sur la voirie et dans les parcs

> Débroussailler les différents sites

> Tondre les espaces verts, parcs et stades

Travaux spécifiques et interventions techniques

> Réaliser I'élagage et I'émondage des arbres

> Effectuer le broyage des branches

> Entretenir les stades (tragage, retouches gazon, trous, sablage)
> Participer au déneigement en période hivernale

> Renfort au service voirie
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2. Profil souhaité :

Compétences techniques

- Connaissance des techniques d’entretien des espaces verts

- Utilisation en sécurité des matériels et outillages (tondeuse, débroussailleuse, taille-haies, souffleur, etc)
- Notions en arrosage automatisé (goutte-a-goutte, tuyeres, asperseurs)

- Notions de gestion écologique et d’entretien différencié des espaces verts

- Entretien courant du petit matériel

Sécurité et conditions de travail
- Connaissance et respect des regles de sécurité (signalisation de chantiers, travail a proximité des réseaux)
- Application des gestes et postures de travail adaptés (port de charges, etc)

Formation et qualifications

- CAP ou BEP en travaux paysagers ou équivalent

- Expérience dans le domaine des espaces verts indispensable
- Certiphyto apprécié

- Formation ou expérience en élagage appréciée

- Permis B obligatoire, permis poids lourd apprécié

- CACES nacelle et/ou engin de chantier apprécié

Compétences comportementales :

- Polyvalence

- Autonomie

- Dynamisme

- Esprit d’équipe

- Ecoute

- Rigueur

- Capacité a faire remonter les informations

Conditions de travail :

- Recrutement fonctionnaire, ou a défaut contractuel

- Cycle de travail hebdomadaire : 36.5h par semaine avec RTT en récupération

- Action sociale : CNAS et Comité Social du Personnel, participation prévoyance et mutuelle
- RéEmunération statutaire, régime indemnitaire, tickets restaurants

- Astreintes rémunérées en période hivernale, prime de fin d’année

3. Contact :

Adresser votre lettre de motivation accompagnée de votre curriculum vitae avant le 10/03/2026, a |'attention
de M. Patrice VERCHERE, Maire de la Ville de COURS,

- par mail a I'adresse : a.magnin@mairie-cours.fr
- par courrier a I'adresse : Commune de COURS - 48 Place de la Libération - Cours La Ville - 69470 COURS
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